Az MPE TB elnök jelölti program 2007-2010 időszakra
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Új feladat
Az MPE, mint akkreditált felnőttképzési intézmény feladataival kapcsolatos törvényi kötelezettségek ellátása, a folyamatban lévő képzések minőségbiztosításával kapcsolatos teendők koordinálása, ellenőrzése, az eredmények elemzése az akkreditációs program előírásai alapján. (A Képzésért felelős személy a TB mindenkori elnöke). 

Kapcsolattartás a Szakmai Tanácsadó Testülettel.

Munkarend
TB ülés negyedévenkénti (3 havonta) összehívása
A TB ügyrendjének kialakítása

Tanúsítványok:  

A hiánytalanul beadott kérelmek alapján 30 napon belül kiadjuk a Tanúsítványról szóló hivatalos igazolást. A Tanúsítványokat évente legalább egyszer ünnepélyes keretek között adjuk át. 

Kidolgozásra váró területek (egy része)
A szakdolgozatok tartalmi és formai követelményeinek kidolgozása

Vizsgarend írásban való rögzítése és nyilvánossá tétele.
A gyerekdráma csoportok nyilvántartásának kialakítása.

Átdolgozásra váró feladat

Az index eddigi tapasztalatok alapján való korrigálása (az utolsó darabokat töltögetjük, újat kell nyomtatni)
Képzési innováció támogatása
Képzéssel kapcsolatos szakmai napok, műhelyek, munkacsoportok szervezése.
A Kiképzők Tanácsával, mint belső szakmai tanácsadó testülettel való folyamatos (szóban és imélben való) konzultáció

360-os visszajelzés (teljes körű teljesítmény értékelési rendszer)
A panaszkezelésből fakadó fejlesztési ötletek vitára bocsátása
Folytonosság biztosítása

Az Elnökkel és a Vezetőséggel való konszenzuális együttműködésre való törekvés maximális fenntartása
A képzési ügyfélszolgálattal való napi együttműködés
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